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Estimada Comunidad Educativa

Como cada uno de ustedes sabe, no es posible proyectarnos hacia el futuro si no somos
capaces de reflexionar profundamente acerca del camino que hemos recorrido, de todo lo
que hemos avanzado, los aspectos mas logrados y aquellos que quedaron inconclusos.

Este ejercicio, de pensar nuestro quehacer en el contexto de la temporalidad, es el que
nos proporciona la perspectiva para descubrir hacia donde continuar nuestro navegar, écon
gué herramientas y con qué estrategias contamos para llegar con éxito a nuestro destino?

Una comunidad que no hace este recorrido corre el riesgo de transitar a ciegas y hacia
ninguna parte. A ello se debe que al culminar un afio de trabajo hagamos evaluacionesy
encuestas que nos permitan tomar buenas decisiones para el siguiente ciclo.

Hemos declarado, en la Visiéon de nuestro Proyecto Educativo Institucional que nos
constituiremos en una de las tres mejores propuestas educativas de la comuna, dentro de
los colegios que tengan la misma condicidén socioecondmica, mediante la implementacién
de un modelo académico de calidad, que entregue las herramientas a nifios/as y jovenes
para acceder a una educacién continua y una sdlida formacidon humana, basada en valores
universales que impulsen el compromiso consigo mismo y el desarrollo de la comunidad.

Es en este contexto que presentamos a ustedes la Cuenta Publica de la Gestidn del Ao
2016 de nuestro colegio y a la cual invitamos a su lectura, analisis y retroalimentacion.

Maritza Correa Torres
Directora CPA
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1. IDENTIFICACION:

Nombre del establecimiento Colegio Pedro Apdstol

RBD 25613-7

Dependencia Administrativa Particular —  Subvencionado  con
financiamiento compartido

Niveles Educativos Pre basica- Basica- Media H-C

Reconocimiento Oficial N° 826 /2001

Nombre Directora Maritza Correa Torres

Teléfono 22 8722460 /22 8517129

Correo Electrénico contacto@colegiopedroapostol.cl

Pagina Web www.colegiopedroapostol.cl

Afo Firma Convenio Igualdad de | 2008

oportunidades SEP

Clasificacion de acuerdo a SEP Emergente

Clasificacion Agencia de la Calidad Medio

N° de estudiantes prioritarios 2016 691 estudiantes

indice de Vulnerabilidad escolar 2016 IVE 75% bdsica y Media

Rasgo Distintivo de la formacién del | Formacion escolar de calidad con

colegio principios y valores sélidos

2. COMPORTAMIENTO MATRICULA 2012-2016
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DESTACAMOS Que el 92 % de
las familias de los estudiantes
antiguos decidieron

permanecer en la institucion.

B Matricula Inicial

® Matricula Final

3. DOTACION PROFESIONAL Y TECNICA


mailto:contacto@colegiopedroapostol.cl
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El colegio Pedro Apdstol estd compuesto por 99 funcionarios cuyo compromiso es tener
un rol activo, dinamico y comprometido, permitiendo que todo nifio, nifla o adolescente
tenga la mejor oportunidad para desarrollarse integralmente.

Dotacion Personal N° Personas

Directora 1 El afio 2016 se incorporaron al equipo

Subdirectora 1 una encargada de multicopiado y una

Jefa administrativa 1 encargada de fomento lector al CRA.
- - Dentro de los docentes también

Coordinadores Académicos 4 . .

— existieron cambios en los sectores de
Psicologas 2 lenguaje, historia, artes visuales,
Psicopedagogas 3 tecnologia y fisica.

Fonoaudidloga 1
Orientador Vocacional 1
Docentes 41
Asistentes de la educacion 45
Total 99

4. RESULTADOS INSTITUCIONALES 2016
4.1 ASISTENCIA
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2018

2016
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m 88.7
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Tenemos la conviccion de que un estudiante que asiste a clases regularn
aprender mas y mejor es por ello que solicitamos a las familias realizar todos |d
por enviar a sus hijos a clases todos los dias del afio, especialmente en lo

invierno.

PORCENTAIJE ASISTENCIA ANUAL POR CURSO 2013 -2014- 2015-2016

ATENCION
Las asistencias
repuntaron el afio

2016 en la mayoria
de los cursos, lo que
creemos esta
relacionado con el
seguimiento e
incentivos
proporcionados,
pero aun persisten
promedios bajo de
lo esperado.

Curso 2013 2014 2015 2016 Curso | 2013 2014 2015 2016
PKA 77,6 85,4186,3 89,6 5B 93,4 92,6 91,7 92,4
PKB 84,1 84,7 88,3 88,1 6A 92,5 93,6 89,4 92,5
PKC 83,5 81,4]85,1 85,6 6B 91,2 94,0 92,8 92,9
KA 87,9 86,8 87,9 89,9 7A 92,3 92,7192,0 93,7
KB 81,3 88,2 | 88,7 91,4 78 91,2 91,3934 94,4
KC 85,6 88,3884 88,7 8A 92,1 93,3]192,0 93,3
1A 91,0 90,4 (90,1 91,1 8B 91,4 92,5]915 94,5
1B 84,9 87,0 90,6 91,4 8C 90,3

1C 85,6 89,2 88,7 91,6 1MA 90,2 92,4190,1 90,8
2A 89,8 92,3923 92,1 1MB 90,9 91,7 92,0 90,5
2B 89,3 89,0914 91,2 imC 87,6

2C 92,3 90,4 2MA 89,6 91,1]91,6 92,8
3A 93,4 89,7934 92,1 2MB 89,5 92,3]192,2 92,6
3B 91,7 90,7 (89,5 90,3 3MA 85,1 90,6 | 88,8 90,7
3C 91,7 3MB 88,5 91,2 91,0 92,4
4A 91,2 94,3 190,0 92,4 4MA 87,0 81,3186,3 91,0
4B 93,2 92,5(92,7 92,1 4MB 6,3 78,2 89,9 91,7
5A 90,4 91,0]93,0 94,2

4.2 RESULTADOS PSU

META ASISTENCIA 2016

91% Lograda J




CUENTA PUBLICA ANUAL

Nuestros estudiantes obtuvieron

resultados

dentro de lo esperado para la

generacion en la PSU 2016, un numero significativo de jévenes egresados de cuarto medio
de nuestro colegio alcanzaron su suefio de ingresar a la Educacion Superior.

Destacamos el excelente puntaje obtenido por nuestro estudiante MATIAS
ESTEBAN CUEVAS ARENAS que alcanzd 773 puntos en la prueba de Lenguaje, consiguiendo
ademads, un promedio PSU de 699, que le permitié integrarse a la carrera que eligid
Ingenieria civil en obras civiles en la Universidad de Santiago.

Prueba de Seleccion Universitaria (PSU)

.. )

El
promedio

>36 534
534

532

530
528
526
524
522

2015 2016

B Lenguaje

B Matemiticas

Promedio PSU al afno

PSU 2016
sube 4
puntos
respecto

Los puntajes obtenidos por nuestros estudiantes les permitieron ponderaciones que
posibilitaron el acceso a la Educacién Superior.

A continuacién se consignan las opciones vocacionales

egresados de IV medios los afios 2015 — 2016.

2015 (2016
Actividad Alumnos generacion

% %
Estudios Superiores 81 60
Preuniversitario 19 |30
F.F.A.A — Servicio militar 0 0
Opciodn laboral 0 10
No se pudo contactar a los alumnos |0 0
Otros 0 0
Total 100 |100

gue realizaron los estudiantes

(La cohorte 2016 mostrd una baja en\

el ingreso a la educacién superior,
aunque su puntaje fue superior al de

la cohorte 2015, esto se debe a que

los estudiantes indicaron tener
opciones vocacionales mas precisas

y optaron por hacer preuniversitario
(30%) para ingresar a la carrera que

le interesa verdaderamente . )
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4.3 RESULTADOS SIMCE (Sistema de Evaluacion de la calidad de la educacion)

SEGUNDO BASICO
2014 2015 Niveles de logro 2015

Adecuado | Elemental | Insuficiente

Comp. 265 273 59,8% 31,4% 8,8%
Lectora
CUARTO BASICO

| 2014 | 2015 | Niveles de logro 2015
Adecuado | Elemental | Insuficiente
Lenguaje 262 278 |42,5% 39,7 % 17,8,%

watemitics 072|285 |aw% s a3 |

e

SEXTO BASICO
2014 2015

Lenguaje 246 243
META 2015 | META NO LOGRADA
251

Matematica | 249 246
META 2015 | META NO LOGRADA
254

OCTAVO BASICO
2014 | 2015 | Niveles de Logro 2015

Adecuado | Elemental | Insuficiente
Lenguaje 255 | 235 |15,9% 23,2% 60,9%

META 2015 META NO LOGRADA
260

Matematica | 291 [269 [21,1%  [549%  |38,4%
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META 2015 META NO LOGRADA
296

SEGUNDO ANO MEDIO

2014 | 2015 | Niveles de logro 2015

Adecuado | Elemental | Insuficiente

Lenguaje 287 278 |[37,2% 39,7% 23,1%
META 2015 META NO LOGRADA

292

Matematica | 300 [ 301 | 36,6% 48,8% 14,6%

Nuestros resultados estos ultimos tres afios han sido fluctuantes en algunos niveles, aun
cuando estamos por sobre los promedios nacionales y por sobre los colegios del mismo
grupo socioecondmico, debemos consolidar practicas pedagdgicas que nos permitan
obtener mejores resultados

4.4 TASAS DE RETIRO Y REPITENCIA

RETIRO
% Retiro
3 7.6
i . 68 EL MOTIVO DE
6.2 RETIRO MAS

° FRECUENTE
5 2013 DECLARADO POR EL
4 = 2014 APODERADO ES EL
3 2015 CAMBIO DE
2 w2016 DOMICILIO.
1
0 T T T

2013 2014 2015 2016
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El aflo 2016 se retiraron durante el afio escolar 97 estudiantes que corresponden al 7,6%
del total esta tasa es mayor a la registrada el afo anterior.

REPITENCIA
Consolidado Repitencia
META repitencia
igual o menor al
10% LOGRADA
169 OBTENIENDO UN
8,7%
117 105 o0 0
13.60% 11.30% 10.32% 8.70%
2013 2014 2015 2016

CONSOLIDADO REPITENCIA DESAGREGADA POR CURSO 2016

N° Porcentaje N° Porcentaje
CURSO | MATRICULA | Reprobados | final CURSO | MATRICULA | Reprobados | final
1¢ 34 1 2,9 7°A 44 6 13,6
19 36 2 5,6 7°B 44 7 15,9
19 35 3 8,6 8°A 42 5 11,9
2°A 32 2 6,3 82B 44 6 13,6
2°B 33 3 9,1 1°MA 32 8 25,0
29C 29 0 0,0 1°MB 33 5 15,2
39A 41 1 2,4 2°MA 38 8 21,1
3°B 39 3 7,7 2°MB 35 2 5,7
3¢ 41 4 9,8 3°MA 42 1 2,4
42 A 44 1 2,3 3°MB 38 4 10,5
4°B 44 2 4,5 4°MA 22 0 0,0
52 A 45 5 11,1 4°MB 30 0 0,0
59B 45 4 8,9 Total Reprobacion 2016
62A 45 4 8,9 90 estudiantes que corresponden al 8,7% de
698 44 3 6,8 la matricula

Nuestra Meta y compromiso 2016 fue
disminuir la tasa general de repitencia 10

manteniendo los altos estandares de
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5. DESARROLLO EDUCATIVO
LOS HITOS MAS SIGNIFICATIVOS DEL PERIODO 2016
En nuestro anhelo de alcanzar la Vision y ser fiel a la Misidn trazada, logramos un

significativo avance durante el afno 2016 al poner en accion nuestro PLAN ANUAL
OPERATIVO.

Cumplimiento de Metas
Revisaremos el cumplimiento de los objetivos estratégicos propuestos en las 4 areas de
gestion escolar durante el afio 2016.

LIDERAZGO

11
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Ty “ 28 b = GESTION DE
il | :

B RECURSOS

=

CONVIVENCIA

ESCOLAR GESTION

PEDAGOGICA

LOGRADO 2016 DESAFIO 2017 )

v Docentes desarrollaron su gestién
de acuerdo a Proyecto Curricular

12
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Departamentos de lenguaje,
matematica y ciencias impulsaron
iniciativas de mejora en sus areas.

Participamos en la Escuela de
Verano con Ensefia Chile las 3
primeras semanas de enero 2016.

Fortalecimos el aprendizaje de la
lectoescritura implementando un
modelo comun Método Matte de
Fundacidn Astoreca.

Desarrollamos en pre kinder y en
kinder un Programa de desarrollo
de la Inteligencia Emocional

Mejoramos el desarrollo de las
habilidades artisticas, deportivas y
culturales mediante la
participacion en talleres.

Fortalecimos el rol de la directora 'y
equipo directivo en relacién al
seguimiento de la implementacién
curricular (Acompanamiento
docente/Observacion de clases).

Mejoramos el proceso de
aprendizaje -ensefianza y tomamos
las acciones de gestion pertinentes
utilizando un sistema de evaluacion
externa.

Realizamos un Programa
Reforzamiento segundo semestre
para estudiantes rezagados de 5°
basico a 1° medio.

v’ Elevar los rendimientos
académicos de los
estudiantes, que
representen mejores
niveles de aprendizaje.

v Disminuir tasa repitencia.

v’ Elevar los resultados en
los ensayos Educa UC.

v’ Elevar los resultados en
los resultados SIMCE.

v’ Elevar los resultados en
PSU.

AREA LIDERAZGO

LOGRADO 2016

DESAFIO 2017

13
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Postulamos y obtuvimos beneficio
econdmico, denominado
Subvenciéon por Desempefio de
Excelencia por lograr acreditar ser
un  establecimientos de mejor
desempeiio dentro de los
postulantes

Postulamos y obtuvimos la
Subvencidn por desempenio dificil

Incorporamos algunas acciones
vinculadas a los otros indicadores
de calidad educativa (vida
saludable, formacidn ciudadana).

Consolidamos la sistematizacién de
los resultados institucionales vy
pedagodgicos, su analisis e
interpretacion.

Aplicamos Programa Institucional
Mentores

Evaluamos el desempefio
profesional de  TODOS los
integrantes de la comunidad.

v Liderar vy dirigir a la

Comunidad Pedro Apdstol
conforme a los
lineamientos  otorgados
por el sostenedor vy
MINEDUC.

Difundir el PEl y procurar
gue éste se haga vida en la
organizacion escolar,
constituyéndose en un
referente permanente de
todo el guehacer
institucional.

AREA CONVIVENCIA ESCOLAR

LOGRADO 2016

DESAFIO 2017

14
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v' Disefiamos e implementamos un
plan de Gestién de la Convivencia:
Educar para la Vida.

v" Convocamos a distintos integrantes
de la comunidad a participar del
Comité de sana convivencia. Que
sesiond 4 veces en el afio.

v" Realizamos Talleres artisticos,
deportivos y culturales.

v" Constituimos un Comité de
Seguridad Escolar.

v' Fomentamos un didlogo reflexivo
entre los distintos estamentos de la
comunidad en torno a reglamentos
y protocolos de convivencia.

v Consolidamos una identidad
positiva que generara sentido de
pertenencia y motivamos la
participacién de la comunidad
educativa.

v' Aumentamos la participacion de los
apoderados a través de las
reuniones con Centro de padres.

v Mejoramos la participaciéon del
Centro de estudiantes

v' Promover una sana

convivencia escolar
gestionando todos los
procesos necesarios para
alcanzar una
normalizacion  adecuada
para los fines académicos y
formativos, conforme a los
valores y principios del PEI,
tanto dentro como fuera
del aula.

v’ Involucrar a los padres y

apoderados en la
formacion de sus hijos e
hijas.

AREA GESTION DE RECURSOS

LOGRADO 2016

DESAFIO 2017

SAN-

:Q:
&£

\
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v Cada estudiante de pre kinder a segundo afio v Mejorar las
basico recibié los cuadernillos de trabajo del .
Programa lecto escritura es'c,ra’Feglas y
v' Mejoramos la infraestructura y practicas para
equipamiento pintando salas, remodelando incentivar y
oficinas, habilitando espacio multicopiado,
N " fomentar que los
remarcando  senalética, adquiriendo ) )
mobiliario escolar y confeccionando muebles funcionarios
para prebasica mejoren su
v" Mejoramos las condiciones cocina JUNAEB ~
v Adquirimos material didactico desempefio.
v Incorporamos nuevos volimenes al Centro v’ Contar con un
de Recursos de Aprendizaje equipo de
v' Entregamos de manera gratuita la Agenda funcionarios
Escolar 2016 .
v La JUNAEB envié un total de 724 set de utiles calificado Y
escolares para los estudiantes. motivado.
v A través del programa de alimentacidn v’ Consolidar el buen

escolar entregamos diariamente un total de

840 raciones alimenticias. uso de la
v’ Instalamos el Programa Compensaciones infraestructura y
v' Nos capacitamos a través de un curso para equipamiento, E

el aprendizaje de la lectura y un Curso / taller . .

de auto cuidado y desarrollo profesional provision,

desde las neurociencias. organizacién y uso
v' Nos vinculamos con las redes existentes de los recursos.

:Bomberos, Carabinesros,Consultorio,etc

RENDICION DE RECURSOS

Nuestro colegio es particular subvencionado de financiamiento compartido, estamos
desde el afio 2008 adscrito a la Ley de Subvencién Escolar Preferencial lo que significa que
todo estudiante entre PKy 4°medio que es calificado como prioritario estd exento de pago,
al igual que el 15% de los estudiantes considerados vulnerables.

Los recursos recibidos por conceptos de subvencion normal y subvencién preferencial
son los que a continuacion se detallan:

16
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Rendicion de Cuentas SEP 2016
Periodo 1 de enero 2016 al 30 de diciembre 2016

INGRESOS $391.778.000
GASTOS $388.259.000
CATEGORIA DE GASTOS BIENES Y ARTICULOS $70.642.000
Gastos de Operacion ( bienes y servicios) 54.793.000
Gastos de recursos de aprendizaje 9.787.000
Gastos en equipamiento de apoyo pedagdgico 6.062.000
Gastos en imprevistos (max. 5%) 0
CATEGORIA DE GASTOS CONTRATACION DE SERVICIOS $317.617.000
Gastos en personal 273.474.000
Gastos asesoria técnica y capacitacién 44.142.000
SALDO A INVERTIR PERIODO 2017 $3.520.000

Informe Financiero Acumulado (marzo 2016 a febrero 2017)

INGRESOS TOTAL

Aporte Ministerio 1.030.445.000
Aporte mensualidades 80.713.000
Otros ingresos

Sub total Ingresos $1.111.158.000
EGRESOS

Remuneraciones 779.046.000
Gastos generales, servicios y arriendo 299.700.000
Equipamiento y mantenimiento 24.328.000
Sub total Egresos $1.103.074.000

Otros datos importantes

| Becas periodo 2016 $35.527.000
Monto inversion terreno-edificio- $2.241.360.000
mobiliario

Supervision Superintendencia de Educacion

17
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Se realiz6 visita de fiscalizacion el 29 de noviembre 2016 para verificar que el proceso
de admisién para el afio lectivo 2017 se hubiera realizado de manera idénea y transparente,
respetando la normativa vigente. Se revisaron temas concernientes a vacantes disponibles,
plazos requisitos y criterios de postulacién, se solicitaron evidencias (pantallazos péagina
web, fichas de inscripcién, fotos de paneles, etc.)

Mediante correo electrénico, se comunicé que el proceso de fiscalizacion culmino con
un acta calificada sin observaciones, es decir, cumple con lo exigido en normativa segun
procedimiento realizado.

GALERIA FOTOGRAFICA HITOS 2016

Escuela de
Verano Ensena

Chile
Enero 2016

18
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Puertas abiertas para
conocer Colegio

Marzo 2016
il f 1! [ -l
;ﬂ;lﬁ g‘ :l*‘ oM
"

i
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Preparamos el
colegio para
recibir a los

estudiantes
Enero y febrero 2016

19
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Celebramos
Dia de la
mujer

Marzo 2016

Nos reunimos con

los Ex estudiantes
Abril 2016

Celebramos el Dia del

Carabinero
Abril 2016

Participamos en el
Dia de la
Convivencia

NMavn IN1A

ColegioPedroApdstol
Colegio Pedro Apostol

Practicamos medidas de

seguridad
Todo el afio
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Nos propusimos METAS
pOr Curso y creamos
lemas

El CRA fue centro de
booktober, conversatorios y

cuenta cuentos entre otras
iniciativas.

21
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Celebramos juntos el
Dia del Estudiante

NMavn IN1A

Dimos espacio al artey
la creacidn a través de
taller ceramica, tallado
en madera, fancine e
intervenciones artisticas

NMavun IN1A
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Disfrutamos el Dia

del Deporte

lulin 201A

‘ Presentamos nuestros Talentos en la |
M

uestra de Talleres
Inilin 2N1A&

23
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Celebramos contigo el Dia de la
Paz, la Semana del Encuentro
Literario y el Dia de los derechos

Humanos
Aonctn 201A

\ﬂ_/

Visitamos un Hogar de ancianos,
nuestros estudiantes y
apoderados bailaron y cantaron

para ellos.
Agosto 2016

24
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Realizamos
Encuentros padres
e hijos en sexto
basico

Organizamos
la cuarta Feria
vocacional

25
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Apoyamos a los
L. estudiantes PRO

Organizamos
Concurso

Superhéroes de la
Convivencia

26
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Participamos en La
FERIA CIENTIFICA

Convocamos a
participar en el
FESTIVAL DE LA VOZ

Asistimos a Feria
vocacional en

-
-
=
=
=
]
2]
=
-

i
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| Participamos en DALE COLOR A |
|

L HISTORIA, TU COLOR

Ly,

|

‘rA Sﬂh‘lﬂg M

==

Despedimos a los
estudiantes de cuarto afio
medio 2016 con un rico
desayuno

Los carabineros nos
acompanaron en varias
iniciativas durante el aho

Tuvimos una nueva
version del DIA DE
LA MATEMATICA

28
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Celebramos a todo color
el Dia de la Educacion
Parvularial

Celebramos a nuestras
Manipuladoras de alimentos
en su dia

PRIMERA
b :-sl.' e

Escuchamos a los estudiantes de primero
basico en su primera Lectura publica
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Participamos de distintas ceremonias en todos los
niveles. La mas importante que da cuenta de un proceso
de varios afios la GRADUACION CUARTO MEDIO 2016

30



